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FORDEE LE 23 JANVIER 2010
SIEGE SOCIAL : & 76 AVENUE OSHWE,
COMMUNE DE KALAMU
KINSHASA
REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO




ACTE CONSTITUTIF
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Nous, habitants de la Ville de Kinshasa, dont les nomis=$éni repris ¢n

annexe des présents Statuts, réunis en Assemblée Générale extraordinaire ¢n date

du.., sur Avenue Oshwe n® A 76, Commune de Kalamu ;

- considérant que I’isolement en milicu urbain est agent causal des stress de tous
genres ;

- considérant que la solidarité entre les personnes partageant les mémes valeurs
d’amour, de paix, de justice, de fraternité et de compassion favorise la cohésion
sociale ;

- ¢pris par I'idéal sportif, autre facteur important de rapprochement entre les
hommes ;

- conscients que les valeurs reprises ci-dessus ne peuvent étre micux exprimées
qu’a travers une organisation structurée :

Décidons de créer, a4 Kinshasa, Capitale de la République Démocratique du
Congo, une Association Sans But Lucratif dénommée « LA FRATERNITE
KINOISE ». Elle est a objet social, non confessionnelle, apolitique et sans distinction

de sexe, race ou de nationalité.
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Adoptons en Assemblée Générale, les présents Statuts amendés.

Les régles de fonctionnement sont établies par un Réglement Intéricur.
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TITRE 1.
DE LA CREATION — DE LA DENOMMINATION - DE L'OBJET!
DU SIEGE -DE LA DUREE - DU RAYON D'ACTION ET DES CAS:
D INTERVENTION e

DE LA CREATION ET DE 1A DENOMMINATION

Article 1 :

Il est créé, dans la ville de Kinshasa, une Association apolitique a caractére 3
dénommée « FRATERNITE KINOISE » Elle est régie par la Loi n°004/2001
organisation et fonctionnement des Associations sans but lucratif et des Etabhss
publique, ses Statuts et Réglement Intérieur.

DES MISSIONS

Article 2 :
Les missions principales de la Fraternité Kinoise sont :

1. promouvoir les relations d’entraide et de solidarité entre ses membres,
2. apporter son soutien moral, financier et ou matériel aux kinois en situation de vulnérabilité et/ou

aux équipes sportives et athletes kinois en compétions nationales et internationales ainsi qu’aux
artistes kinois,

3. défendre les intéréts de la Ville de Kinshasa et de ses habitants.

DUSIEGE ET DE LA DUREE

Article 3 :

La Fraternité Kinoise a son siége sur 1'avenue Oshwe n® A 76, Commune de Kalamu, Ville de Kinshasa.
L’Assemblée Générale peut transférer le siége dans un autre lieu situé exclusivement dans la Ville de
Kinshasa.

Article 4 :
La durée de la FRATERNITE KINOISE est illimitée,

DURAYON D' ACTION ET DES CAS D' INTERVENTION

Article S :
La Fraternité Kinoise réalise ses actions sur toute I'étendue de la Ville de Kinshasa. Toutefois, elle peut
assister un de ses membres en difficultés sérieuses en déplacement a I’intérieur ou a I’extérieur du pays.

Article 6 :

Conformément a l'article 2 de ses Statuts, la Fraternité Kinoise intervient en cas de :
- Hospitalisation prolongée du membre;
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Nomination d'un membre dans des hautes fonctions politiques, politico-administrativ
oy
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ou diplomatiques ou 1’élévation aux hautes fonctions libérales,

- Décés d'un membre;
- Décés du conjoint du membre;

- Déces de l'enfant, des parents, fréres et sceurs biologiques du membre;

\, OFFICE NOTARIAL
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TITRE IL. NS
DES MEMBRES, DE L’ ADHESION, DU REGIME DISCIPLINAIRE, DE TA
PERTE DE LA QUALITE DE MEMBRE ET DE LA REINTEGRATION.

Générale, sur proposition du Comité Directeur pour déterminer les modalités d 1nte@: lz@m@f:ﬂa@@
b

DES MEMBRES

Article 7

La Fraternité Kinoise comprend 4 catégorics des membres : & savoir les membres fondateurs, les
membres effectifs, les membres sympathisants et les membres d'honneur.

Alinéa 1.

Fst membre fondateur, le signataire des premiers Statuts. Il est de droit membre ctfectif et dispensé.de
payer les frais d’adhésion.

Est membre effecetif, toute personne physique résidant & Kinshasa qui adhére a 'objet de la Mutuelle el
s’engage a respecter les Statuts et le Réglement Intérieur de 1’ Association.

Est membre sympathisant, toute personne physique qui contribue d’une facon ou d’une autre a
I’épanouissement de I’ Association sans pour autant adhérer A celle-ci. Les modalités de collaboration
sont définies dans le Réglement Intérieur.

Est membre d’honneur, toute personne physique ou morale ayant rendu ou disposée a rendre des

services ‘exceptionnels a 1’Association. Le candidat membre d’honneur est preposé a 1’Assemblée:

Générale par le Comité Directeur.

Alinéa 2,
Les membres effectifs, y compris les membres Fondateurs, ont 1’obligation de payer leurs cotisations

hebdomadaires et autres. Ils doivent étre informés des activités de 1’Association et éligibles aux

d.fférents postes. 2 X - . / | F

La défense des intéréts de la Ville de Kinshasa et de ses habitants ainsi que 1’assistance aux Kinois en
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Article 8 :

Les Fondateurs de I’ Association « FRATERNITE KINOISE » sont les Membres qui ont participé &
I’échange des voeux du 23 janvier 2010. Leurs noms sont repris sur la liste en annexe. [ls sont
I’ Autorité morale de I’ Association et forment le Collége des Fondateurs.

Article 9 : %Q(_WGCRA 7o
Sans préjudice des dispositions du paragraphe 2 de Darticle 6 et celles de I'article M ) le
Collége des Fondateurs peut coopter un Membre effectif en qualité de Membre CJ‘ @Jﬁmda@t‘ ;

regard des critéres ci-apres :

- étre parrainé par deux Membres Fondateurs, 3 JZ’}\ FUNA-
- jouir d’une bonne moralité, \\f;f\@_a?ﬁ‘(“c_,\ﬂ
- avoir contribué d’une maniére significative a I’essor de 1’ Association. e

- avoir une ancienneté de 4 ans dans 1’ Association sans interruption de ses engagements.

Article 10 :

Conformément aux dispositions des articles 7 et 8, le Collége des Fondateurs a un burcau non
permanent composé du Doyen, du Vice-Doyen et du Benjamin, respectivement cen qualit¢ dc
Président, Vice-Président et Secrétaire. Le Collége des Fondateurs peut se réunir a I'initiative de
son Président, du Comité Directeur ou par une pétition signée par 2/3 de ses Membres en vue de :

- émeltre un avis en cas de crise aigiie au sein du Comité Directeur, de I’ Association ou
en cas de dissolution éventuelle de celle-ci ;

- coopter un Membre effectif en qualité de Membre Co-fondateur,

- examiner la pétition lui soumise conformément aux prescrits de 'article 23 ci-dessous.

DE L’ADHESION

Article 11 :
Les conditions d’adhésion sont:
- jouir d’unc bonne moralité;
- résider dans la Ville de Kinshasa;
- &tre parrainé par un membre effectif;
- remplir la fiche d’adhésion;
- payer les frais d’adhésion.
Le modele de la fiche d’adhésion et le montant des frais d’adhésion sont déterminés dans le

Réglement Intérieur.

Article 12 :

Pour le membre d’honneur, la décision de I’Assemblée Générale lui confére cette qualite. 1l n'est

pas soumis aux cotisations et peut assister aux réunions de 1 Assomatmnﬁwlltamse
. !{‘.‘JE-"" ‘-B“OE-Q t_ %
DU REGIME DISCIPLINAIRE 1Y FRC NS
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Article 13 :

Le régime disciplinaire de 1’ Association comprend.

- Javertissement,
le blame;
la suspension; ‘
5 : r o b Ralis

- D’exclusion définitive. \ . \ OFFICE NOTARIAL /’
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Article 14 ; \4‘\45\;\“%“/4.
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Les mesures d’application du Régime disciplinaire sont définies dans le Réglement [itérret:

DE LA PERTE DE LA QUALITE DEE MEMBRE

Article 15 :
La qualité¢ de membre se perd par :
- D’exclusion définitive;
- la démission volontaire;
- le déces.
Le membre qui perd sa qualité, quel que soit le motif, n’a aucun droit a faire valoir sur
I’ Association.
Article 16 :
Un membre, pour des raisons personnelles, peut suspendre sa participation aux activités de
I’Association. A cet effet, il adresse une lettre motivée au Comité Directeur qui prend acte ct

informe 1’ Assemblée Générale.

Article 17 :
Un membre peut démissionner d’un organe ou d’une commission permanente. Dans ce cas, il

adresse sa lettre motivée au Comité Directeur pour dispositions.

DE LA REINTEGRATION.

Article 18 :

La réintégration d’un membre exclu ou démissionnaire est subordonnée a I'accomplissement des

formalités d’adhésion.

Article 19 :
Le membre ayant suspendu sa participation aux activités de I’ Association pour des raisons

personnelles adresse seulement sa lettre de reprise des activités au Comité Directeur qui informe

I’ Assemblée Générale.

Y A AT
S IR S BOREEE T S B S

e o Ll e A S L e e

.

YRR A T

LT




TITRE III.

DES ORGANES, DES COMPETENCES ET DES ATTRIBUTIONS DES
MEMBRES

DES ORGANES
DES ORGANES

Article 20 :
Les organes de 1’ Association sont :
1’ Assemblée Générale,
le Collége des Fondateurs,
le Comité Directeur,
le College des Commissaires aux comptes,

la Cellule communale.

Article 21 :

Les fonctions au sein des organes de 1’ Association sont bénévoles.

DES COMPETENCES DES ORGANES
DE L’ASSEMBLEE GENERALE

Article 22 :
L'Assemblée Générale est ’organe supréme de I’Association. Elle est composée de tous les

membres effectifs. Elle se réunit en session ordinaire une fois tous les trois mois et en session

extraordinaire lorsque les circonstances 1’exigent. Elle est convoquée par le Président du Comité

Directeur ou par unc pétition signée par au moins 2/3 de ses membres effectifs. Sans préjudices des
dispositions de 'article 24, elle est présidée par le Président du Comité Directeur.
[.” Assemblée Générale approuve I’ordre du jour et est compétente pour :

- approuver les rapports du Comité Directeur, du Collége des Fondateurs, du College des

Commissaires aux comptes et des Comités des Cellules communales, des commissions
ad hoc et de I’expert commis par elle,

- approuver le budget de la Fraternité Kinoise,

- adopter et modifier les Statuts et le Reglement Intérieur.
Articie 23 :
La pétition conforme aux dispositions du paragraphe 1 de D'article 22 ci-devant cst adressée au
Collége des Fondateurs qui se réunit dans les 72 heures et fait son rapport a I’Assemblée Gencrale
Extraordinaire convoquée a cet effet.
Article 24 :
Lorsque la pétition concerne le Président du Comité Directeur, I’ Assemblée Générale convoquée a

cet effet est présidée par le Vice-président pré séant. Lorsque la pétition met en cause tous lcs
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Membres du Comité Directeur, 1’ Assemblée Générale est présidée par le plus dgé des Membres

Fondateurs non membre du Comité Directeur.

Article 25 :

,f:"

délibére valablement avec les membres effectifs présents. ;/ g’!
Hil e
Article 26 : A\ oF FICE mmw
. o " . o5 5 —~ 5 . r \
Les décisions et résolutions prises par 1" Assemblée Générale sic¢geant conformmm 3 l dry.eﬁ, 24
. . 4 f}E "\\‘«
ci-dessus sont opposables a tous les membres. et

Article 27 :

Les décisions et résolutions de I’ Assemblée Générale sont prises par consensus, par main levée ou
par bulletin secret en fonction de la matiére, le mode de votation ayant été préalablement adopi¢ par
I’organe.

Les décisions ct résolutions sont prises a la majorité simple des membres votants. Iin cas d’¢galité
des voix, celle du Président est prépondérante.

Article 28 :

Il cst convoqué, lors des élections des membres du Comité Dirccteur, du Colleége des Commissaires
aux comptes ceux des Comités des Cellules communales, une Assemblée Générale Iixtraordinaire
Elective. Cette derniére dispose d’un bureau non permanent composé de trois membres dont un
Président, un Vice-président et un Secrétaire-Rapporteur.

%

Article 29 :

[Les candidats au Bureau de I’Assemblée Générale Elective se manifestent au cours de I’ Assemblée
générale en spécifiant le poste a postuler. Le Secrétariat Général recoit les candidatures et fait
rapport au Comité Directeur. Ce dernier examine leur conformité par rapport aux critéres établis a
I’article 30 ci-dessous.

Article 30 :

Les membres du Bureau de I’Assemblée Générale extraordinaire élective doivent remplir les
conditions suivantes :

- ¢étre membre effectif,
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- avoir une anciénncté d’au moins un an dans 1’ Association,

o,

- jouir d’une bonne moralité, e ,:ﬂ
- s’abstenir a étre candidat au Comité Directeur ou au Collége dcs Comfﬁ é%‘ad}r‘l,‘t\;‘? ~BxX
comptes, :
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- étre en régle des cotisations,
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avoir des compétences intellectuelles nécessaires.




Article 32 :

Sur proposition du Comité Directeur, 1’Assemblée Générale ordinaire 1 ]
Commission électorale dont les compétences, la composition et 1’organisation sorit: dt;ﬁﬁ’i:m,,a ﬂf&i}"

code électoral. Le code électoral et les membres de la Commission r;,lc,ctmalc‘s)ﬁl’ M1s c}‘l

’approbation de I’ Assemblée Générale ordinaire sur proposition du Comité Directeur. “?-::..«

Article 33 :

En application des dispositions de Iarticle 28 et avant le démarrage des opérations ¢lectorales, le
Président de I’ Assemblée Générale extraordinaire élective propose le @N’GMRA),{’H]OH Au cas ou
le mode retenu est le consensus, le Bureau de 1’ Assemblée Générales H i‘g{;tlvc et celui
du Collége des Fondateurs sont chargés de proposer, apres co fc:mdzdats a
I’Assemblée les membres, par poste, du Comité Directeur, d g ﬁ@:‘(@;ﬁf O hissaires aux
comptes et ceux des Comités des Cellules communales. ‘\ “”‘ =

Article 34 ;

KNS
Les dispositions des articles 25, 26, et 27 sont applicables, sauf en ce qﬁ&meeme la dlI‘CLIIOI’l des
débats, a I’ Assemblée Générale extraordinaire élective.

\\{ -.._“1“_. -’i,

Article 35:

Pour débattre des matieres spécifiques, 1’Assemblée Géncrale peut constituer des commissions ad
hoc avec des missions bien définies ou faire appel a un expert pour un éclairage.

Article 36 ;

Le membre d’honneur peut prendre part aux assises de l’Assemblée Générale avee voix

consultative.

DU COMITE DIRECTEUR

Article 37 :

Le Comité Directeur est 'organe d’exécution et de suivi des décisions ct résolutions de
I’Assemblée Géncrale. 11 €labore le rapport trimestriel d’activités et le budgcet annuel de
I’ Association qu’il soumet a ’approbation de I’ Assemblée Générale. Le Comité Directeur est cn

outre chargé de :

de ’exécution des décisions et recommanderions de I’ Assemblée Générale,

la préparation matérielle de I’ Assemblée Générale et de toute manifestation décidée par

I’ Association dans le cadre des interventions prévues a Iarticle 6 des présents Statuts;

prendre contacts avec les différents partenaires, notamment les ONG nationales ou

étrangeres pour des actions compatibles avec les missions de I’ Association;

de I’adhésion d’un membre conformément aux dispositions statutaires en la matiére;

de mettre en place la Commission de Discipline et celle des Questions Féminines dont les

missions et la composition sont déterminées par les présents Statuts;

de 'exécution toute mission lui confiée par 1" Assemblée GGénérale;
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veiller au respect des Statuts et Réglement Intérieur par les membres,

créer des commissions ponctuelles pour le bon fonctionnement- de 1’ Association.
A Ué‘

Article 38:

Le Comité Directeur comprend 16 membres et est composé de :

- Un Président ;

- Cinq Vice-Présidents dont :
Un Vice-Président chargé des Questions sociales,
Un Vice-Président chargé des Questions Juridiques,
Un Vice-Président chargé de I’ Administration et des Finances,
Un Vice-Président chargé de la Logistique, {étes et protocole,
Un Vice-Président chargé des Sports et loisirs.

- Un Secrétaire Général,

S Y i s e T
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- Un Secrétaire Général — Adjoint,

- Un Trésorier Général,
- Un Trésorier Général — Adjoint,
- Un Intendant,
- 5 Conseillers.
Article 39 :

Les membres du Comité Directeur ont un mandat de trois ans renouvelable. Ils sont ¢lus par

I’ Assemblée Générale.

Article 40 :
Conformément a I’article 37 des présents Statuts, le Comité Directeur met en placc deux
Commission permanentes, la Commission de Discipline et la Commission des Questions Féminines

dont les principales missions et la composition sont définies ci-dessous.

Article 41

T D T T T T A G B e T o e e e S e ST

La Commission de Discipline est chargée de :

i
e

- veiller 4 la bonne conduite des membres lors des réunions et autres manifestations de

T
i

I’ Association;

- proposer au Comité Directeur des sanctions disciplinaires prévues par les Statuts ct le

it

Réglement Intérieur, a infliger aux membres reconnus coupables;

- arbitrer et réconcilier les membres en conflit.

Article 42 :

L T

La Commission de Discipline est composée de 7 membres dont un Président, un Vice  Président,

un Secrétaire et 4 Conseillers.

i e
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Article 43 :

Ut
;4‘. i
\,.

L)
La Commission des Questions Féminines est chargée de I’encadrement des memlg_\rps Eg;mtﬁih&@;‘%
des problemes spécifiques du genre. Elle n’est pas compétente pour des maue«r*e‘gbrc é“z;&‘
Commission de Discipline. {

Article 44 : s
La Commission des Questions Féminines est composée de 7 membres dont unc Présidente. une
Vice - Présidente, une Rapporteur et 4 Conseilléres.
Article 45 :

La Commission permanente prend ses décisions a la majorité simple de ses

d’égalité des voix, celle du Président ou de la Présidente est prépondérante.

Article 46 :

va
= \,CF’:'LF&’OM”‘[AL f/'
Les membres de la Commission Permanente sont désignés et, le cas echeam\agal\} ¢giide | t,urs

fonctions par le Comité Directeur. "% "’E "n«a%\‘b

e

Article 47 :

Le Président de la Commission de Discipline doit étre 4gé de 40 ans au moins et jouir d'uné bonne
moralité.

Article 48 :

La Présidente de la Commission des Questions Féminines doit étre dgée de 35 ans au moins ¢t jouir
d’une bonne moralité.

DU COLLEGE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 49 :

Le Collége des Commissaires aux comples a pour role le contréle et la vérification de la régularité
et de la véracité des opérations financiéres et de la gestion du patrimoine de I’Association. A ce
titre, il a accés a tous les états financiers et aux documents sur le patrimoine pour un meilleur

exercice de ses attributions.

Article 50:
Les membres du College des Commissaires aux comptes sont désignés par I’Assemblée Geéndrale
pour un mandat de trois ans, renouvelable. La probité morale et la compétence dans le domaine sont

des critéres de désignation.

Article 51:
Le College de Commissaires aux comptes comprend 5 membres dont un Président, un Vice
Président, un Secrétaire et 2 Conseillers. Il prend ses décisions a la majorité simple de scs

membres. En cas d’égalité des voix, celle du Président est prépondérante.

DE LA CELLULE COMMUNALE ET DE L’EXTENSION DE LA FRATERNITE KINOISE
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Article 52 :

La Cellule Communale est une section de la Fraternité¢ Kinoise régie par les mémes Statuts ct

Reglement Intérieur. Elle est créée par I'Assemblée Générale sur proposition du Comité Dirccteur. E
Pour qu’une Cellule soit installée, elle doit comprendre au moins 20 membres.

L’Extension est le prolongement de la Fraternité¢ Kinoise regroupant les Kinois vivant dans unc

ville située a D'intéricur ou a D'extérieur du pays et qui s’engagent a adhérer a [’Association.

[’Extension est créée par le Comité Directeur qui informe I’ Assemblée Générale.

Article 53 : 5
La Cellule est ’df)tée d’un Comité comprend 16 membres est composé de : ff;;{:aaﬁ??\ ‘ E’
- Un Président Js—ll,

- Cing Vice-Présidents dont : j_«)Q;:f‘ : ({:@. ]
Un Vice-Président chargé des Questions sociales, ?/ L:u;f { (e 4 Cod
Un Vice-Président chargé des Questions Juridiques, lﬂ’-; L;“‘ﬁ*‘:z [

Un Vice-Président chargé de I’ Administration et des Finances, i\ \S' FICE i‘m” ARIAL / ;
Un Vice-Président chargé de la Logistique, {€tes et protocole, 6(2\ e E
Un Vice-Président chargé des Sports et loisirs. \\ia? K THEWE ig

2 p £ Kins :

- Un Secrétaire, — %

- Un Secrétaire — Adjoint, P

- Un Trésorier, gi

i

- Un Trésorier — Adjoint,
- Un Intendant,
- 5 conseillers.

Dt

Article 54 :

Les membres du Comité de la Cellule communale sont désignés, et le cas échéant, releves de leurs
fonctions pat 1’Assemblée Générale pour un mandat de trois ans renouvelable. 1. organisation de
I’Extension est déterminée par le Réglement Intérieur.
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DU FONCTIOINNEMENT DES ORGANES
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Article 55:

Le fonctionnement de chaque organe et commission permanente de la Fraternité¢ Kinoise est

déterminé par le Reglement Intérieur.

DES ATTRIBUTIONS DES MEMBRES DES ORGANES

Comite Directeur

Article 56 :

Le Président du Comité Directeur est chargé notamment, de :
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signer les chéques, les ordres de paiement et toutes les correspondances en maticres des

finances avec le Trésorier Général;

- assurcr unc gestion transparente du patrimoine de I’ Association;

qu’aupres

- représenter 1’Association auprés des autorités administratives ct _[udlleIlLS ainsi %
i
i

des tiers:

saisir la Commission de Discipline sur des cas d’indiscipline ou des L(‘}h&l (s?

11 est, avec le Secrétaire Général, les correspondants officiels de 1’ Association. Il%ﬁt

de I’ Association. \;35 Kiﬁ%“
Article 57 :

Le Vice-Président en charge des Questions Juridiques, des Cellules Communales, des Extensions ct
des Associations analogues est chargé de :

rédiger et interpréter les textes organiques de 1 Association,

- proposer des amendements a ces textes,

- prendre des contacts avec ’administration publique, le pouvoir judiciaire: ¢t les
Associations analogues,

- se saisir des cas pour la défense des intéréts de la Ville de Kinshasa et de scs habitants ct
proposer au Comité Directeur les actions & mener,

- proposer la création des Cellules communales ou des Extensions et assurer leur suivi.

- faire le suivi des cas des membres poursuivis pour autant que ces cas n’entament pas

I’honneur de I’ Association.

Article 58 :
Le Vice-président en charge des Questions Sociales est chargé de :

- saisir le Comité Directeur des cas sociaux statutaires ou non des membres de
I’ Association,

- proposer au Comité Directeur des cas d’interventions en faveur des Kinois en situation
de vulnérabilité,

S ST S I TR L AT T
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- veiller 4 'implication effective de tous les membres dans les cotisations a caractérce
social.
Article 59:
Le Vice-président en charge de I’ Administration et des Finances est chargé de :

AT DR M R P

- coordonner les travaux du Secrétariat Général et de la Trésorerie Géncérale.
- collaborer avec le Président dans la gestion des Finances et de I’ Admn}‘;uaimn.

Article 60 :

Le Vice-président en charge des manifestations, fétes et protocole est charg

- organiser les fétes et manifestations de 1’ Association ;

i o DR, G e S R e e
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¢valuer, en concertation avec le Vice-président concerné par 1'activité, le budget de
celle-ci et soumettre ledit budget a I’approbation du Comité directeur.

Article 61 :

Le Vice-président des Sports, Culture et Loisirs est chargé de :

- 1dentifier et proposer les activités sportives, récréatives et cu
intéresser 1’ Association, l

- identifier les équipes, les athlétes et les artistes kinois susceplibléﬁ@’éz‘p%n@%@ﬁ'du
soutien moral, matériel ou financier de I’ Association et proposer au (‘Mcctcur
les actions a entreprendre.

Article 62 :

L’Assemblée Générale et le Comité Directeur peuvent confier & un Vice-président autres charges
non expressément énoncées dans ses attributions.

Article 63 :

Les Vices — Présidents remplacent le Président en cas d’absence ou d’empéchement, selon 1
présé€ance établie a I’article 38 des présents Statuts.

Article 64 :

Il est créé un poste de Chargé de mission auprés de Vice-Président. Les attributions et le nombre
des chargés de mission sont déterminés dans le Réglement Intérieur. . Les Chargés de mission sont
nommes, sur proposition du Vice — président, par le Comité Directeur, qui les affecte et en informe
"Assemblée Générale. Ils ne sont pas membres du Comité Directeur et n’ont pas un mandat
déterminé.

Article 65 :

Le Secrétaire Général est chargé de toutes les tAches administratives de 1’ Association notamment. la
tenue des dossiers, la rédaction des P.V. du Comité Directeur, de 1’Assemblée Générale. les
archives, les cartes des membres, 1’élaboration des rapports périodiques et la conservation des titres
de propri€té et autres imprimés de I’ Association. Il est, avec le Président, le correspondant oflicicl
de la Mutualité. A ce titre, il signe conjointement avec le Président toutes les correspondances
administratives de 1'Association. 11 est le Rapporteur du Comité Dirccteur et de "Assemblée
Géndrale.

Article 66 :
Le Secrétaire Général Adjoint assiste le Secrétaire Général dans ses fonctions et le remplace en cas
d’absence ou d’empéchement. |
Article 67:

Le Trésorier Général est chargé de :

1

conserver les titres et autres documents de valeur;

tenir a jour les documents comptables;
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- €laborer les états financiers et le budget de I’ Association:

- recouvrer les cotisations et autres dues.

d’empéchement. Il garde les espéces el le caissier de I’ Association.

Article 69 :

L’Intendant garde tous les biens de 1’ Association et s’occupe de la logistique n

o | Gosnen ]
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avec les manifestations et réunions de I’Association. Il est chargé de prospcct&;’f}’c nﬁ'@_ﬁ?@?& ge
soumettre au Comité Directeur es conditions d’achat ou d’acquisition d’un bien. X\{QE K‘Ng&ﬁ“
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Article 70 :

Les Conseillers apportent leur expertisc au Comité Directeur et peuvent étre chargés par ce dernicr

g SR L T O

Le Trésorier Géncral — Adjoint assiste le Trésorier Général et le rempla
individuellement ou collectivement de I'examen d’un dossier spécifique.

Commission de Discipline

- présider les réunions de la Commission;
- veiller au bon fonctionnement de celle-ci;

- faire rapport au Comité Directeur.

Article 72:

Le Vice — Président assiste le Président et le remplace en cas d’absence ou d’empéchement.
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Article 73 ;

Le Rapporteur est chargé de toutes les tdches administratives de la Commission de Discipline.

T A e L

Il signe conjointement avec le Président le rapport a envoyer au Comité Directeur.

Article 74 :
Les Conscillers de la Commission de Discipline peuvent étre chargés, individuellement ou

collectivement, par le Président de celle-ci de I’examen d’un dossier spécifique.

Commission des Questions Féniinines

Article 71 :

Le Président de la Commission de Discipline est chargé, notamment, de :

Article 75 :

La Présidente de la Commission des Questions Féminines est chargée, notamment, dc :
- présider les réunions de la Commission;

- veiller au bon fonctionnement de celle-ci;

- faire rapport au Comité Directeur.




Article 76 :

La Vice — Présidente assiste la Présidente et la remplace en cas d’absence

\
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La Rapporteur est chargée de toutes les tdches administratives de la (‘om\nis. ‘Eémwgqa“@;{spdns

Féminines. Elle signe conjointement avec la Présidente le rapport a envoyer au Comlt’ ’f_{“)im*rcm

Article 77 : e

Article 78
7S
Les Conseilleres de la Commission des Question Féminines peuvey’?ﬁa/{uc 0

individuellement ou collectivement, par la Présidente de celle-ci de lexg?éﬁ_f_
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Collége des Commissaires aux comples. S

Article 79 :

Le Président est chargé de :
- présider les réunions du Collége;
- élaborer le calendrier de controle et de vérification;
- signer conjointement avec le Secrétaire le rapport de contréle aprés approbation par

le College.

Article 80 :

Le Vice - Président assiste le Président et le remplace en cas d’absence ou d’empéchement.

Article 81 :

Le Secrétaire est chargé de toutes les tiches administratives du Collége des Commissaires aux
comptes. Il signe conjointement avec le Président le rapport de contrdle aprés approbation par lc
College.

Article 82 :

Les Conseillers peuvent étre chargés par le Président, individuellement ou collectivement, de

Pexamen d’un dossier spécifique.

Cellule Communale

Article 83:

Les attributions des membres du Comité de la Cellule Communale sont déterminées dans le

Réglement Intérieur.
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TITRE IV :
DES DISPOSITIONS PARTICULIERES

Article 84 : " HNSHASARALAAL /

T $ b/
it cofiBosée

%
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exclusivement des membres féminins, au moins 1/5 de chaque organe ou commis$torpesstancnte

doit étre réservé aux membres féminins effectifs de I’ Association.

TITRE V
DES RESSOURCES

Article 85 ;

cotisations des membres;

Ireéssources propres;

subventions des partenaires nationaux et étrangers;

dons et legs:

subventions du Gouvernement national ou provincial, des organismes internationaux.

ST T SrTr T ST

des collectivités locales.
Article 86 :
['Association peut recourir a des cotisations exceptionnelles pour le financement d’une action
. .
ponctuelle ou d’un projet de grande envergure.

Article 87 :

[l Dt S s

Les cotisations, dons, subventions ou legs faits en faveur de la FRATERNITE KINOISE ne sont

pas remboursables.

S A L P T e SO S T

Article 88:
L exercice budgétaire de 1’ Association Fraternité Kinoise commence le 1% janvier et se termine le
31 décembre de I’année.

L’ Association tient sa comptabilité selon le Plan OHADA.

TITRE VI :
DU PATRIMOINE

immeubles. Ce patrimoine est géré conformément aux dispositions prévues en la matiere par lc

£
E
!
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Article 89: E!
Le patrimoine de 1’ Association est compos¢ des avoirs en banque et en caisse, des biens meubles ct i
Reéglement Intérieur.. g
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TITRE VII :

DES DISPOSITONS TRANSITOIRES
Article 90 : w8 4 &
Le Comité provisoire actuel demeure jusqu’a la mise en place définitive des Comiwms Jes organes

ae I’ Association, hormis celui de la Cellule communale. "‘LQEN\OCR‘TT@

Qy
Article 91 : A{ o
Afin de raffermir davantage les relations entre les membres, les réunions heb‘Ei@ dén""m‘ ¢
tiennent deux fois le mois, le 2™ et le 4™ jeudi du mois, en attendant la decﬁ‘sm é%,jkﬁ;[sspmblee
Générale d’appliquer les dispositions de 1’article 22 qui réglementent la perlo&;@@s:laﬂ'@{nue des
réunions de 1’ Assemblée Générale. e

TITRE VIII :
DE ’AMENDEMENT DES STATUTS ET DE LA DISSOLUTION
Article 92 :

Toute initiative d’amendement des Statuts et du Réglement Intérieur de la « FRATERNITE KINOISE »
reléve la compétence exclusive de I’Assemblée Générale sur approbation de 2/3 des membres effectifs
présents.

Toutefois, le Comité Directeur ou tout membre effectif peut proposer I’amendement d’une ou plusieurs
dispositions des Statuts ou du Réglement Intérieur. Le membre concerné saisit le Comité Directeur afin
d’inscrire sa proposition dans I’ordre du jour de la réunion de I’ Asserablée Générale.

Article 93 :

La dissolution de la « FRATERNITE KINOISE » est décidée au cours d’une Assemblée Générale
cxtfraordinaire convoguée a cet cffet, soit par le Président du Comilé Directeur,.soit par une pétition.
signée par 2/3 des membres effectifs, le Collége des Fondateurs entendu.

Article 94 :

En application de I’article 93 ci-devant et deux semaines avant la tenue de 1’Assemblée Générale.
extraordinaire de dissolution, le Président du Comité Directeur charge le Collége des Commissaires aux
comptes de dresser un inventaire exhaustif du patrimoine et des ressources de 1’ Association.

Article 95 :

En cas de dissolution volontaire ou judiciaire, 1’Assemblée Générale, convoquée a cet effet
conformément a I’article 93 ci-dessus, décide de la liquidation du patrimoine aprés apurement du passif,
au profit des ceuvres philanthropiques et charge ["huissier de justice du lieu ou s’est tenue ladite
Assemblée pour le suivi de la décision.




TITRE IX
DES DIPOSTIONS FINALES

i - LT
Article 96 : i o ,;‘if*;}* :
» \SFFICE KOTARIAL

el it L,l;,}e déersion
Mo,

de I’ Assemblée Générale. _ %ii“@%a»
Article 97 :
La « FRATERNITE KINOISE » peut posséder, vendre et louer des biens meubles, immeubles et

ester en justice.

Article 98 :
Les présents Statuts remplacent les premiers Statuts adoptés le ....... et entrent en vigueur a la date

de leur adoption, soitle ..................

Fait 2 Kinshasa, le A% Jevau ) 200

Les Membres Signataires

o040 - ATBA YD

E’
i
)l
B
|
Ei
o
4
g
L

% e

3013 e L R L e R

o3

Ty 2o O 0 ey £ 41 D T RN T
i L i o e e o e S




- LaTE %&5 PM%

g

{
1

e D %wizw ;
, . ey LS Ag ) ‘A0
2, Mvernie g @ \\

-

b KOMaw - M%;{j};a _é:,__‘_\} {

Fal ;3 Y !

34

2V :
O L

‘. ﬁ%wfﬂg Prrhsts fr Dse33
o7 TS Lafofy T s oats1AR0R

7] V?A%f
¥, WETUA \ssew oo

Ltsi\ﬂ&h‘u\ VIQS(Q\JL \}\[q/ i
“ M&-‘m My SAN G AN P

'/T L ﬂ? ""/\ C L B T 1 /
I3 (TP -eDuTY %

AL Ml < [bedy

*,—ua.;g_——'"‘g

> 090 6 62 qj Gz

g

‘ \ ' £
= &5 9/
V33290 8 3 4

J -

02361723345

0 Gury niitik <, | oy oo S
4] KtTos (arente TovFn ° 178 R

o ,’1 M i) P

«/0’\ 3L\ B y“"’ky of §
.;i"f‘t Exal e — FElLE O

(o] Elemicss pive esiros
4 |

| o
W/ 6:(’]7‘0 /5!?)?-{:/’V R ¥ %C??q/ y




2 LATEREMNI

R SR AINT PN
ETIESN
CHEAN ROAMBAUT LOMIG 0 = s
I EDGAR MAKOLA o

IS TRS O

CHAPHARL RALEMA
COHALKE

PATEHY

BONINA BESIRE
BARTIRII] iifﬁ%e!gé?,, ;

AMALANDUA KL {;iii*
ALAIN BUS o ﬂr»‘\“”igﬁf
VHEG %731.031 n
EhARIIEA PELE "/4{“

BLEDE DINGE MAMEL

YTHEY %, X‘w{’?
EY AR A AT NSAY --H“if
FAL

CLUFANKA 9 o W o

LORONEE - _
DF Ni5 BAKAJRA MULAMBA g =
VYISSA
LUYANE
AT ENG

Fdgng ok i i
LEE LR Ffdnd fe a1 u‘i;;..i :

i. L

_—

PAaix

A 5. \ OFFICE NOTARIAL
FUN
R M/
L ‘\{é‘ ™

£ ISt

-~

@
] [
..l“_, SMSTICE, \__.ﬁ’r‘ﬁvm
o

.



Hatel des Monnaies

REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE s
P2 OOEZI049/B 068

ST
5 OEMOCR
&
4

{f ¢ A0ATIE
ACTE NOTARIE HES! e ]
:2{\% 1\OFch : ih\,,g;;_"_ 4
:;_‘.\/7 FUNA'"-. AL 5 ¢
x{\(‘:-’\};u..ﬂ. g
L'an deux mille vingt-deux, le douziéme jour du mois de juillet, SRl
Nous soussigné, Georges Edgar BAMOBILE, Hoisire assermenié de la Ville'de Kinshasa/Funa ety
résmmquemﬂhmﬁi*mm: 1 & FRATERNITE KINOISE », en sigle
= F.K”, ayant son sidge social 3 ¥anshase 3u o°A78 de Vovenue Csinee dans la Commune de
Kalamu, dont les clauses sont ci-dessus insérées, nous ont 18 présenifes ¢2 jour par

MBQSS?WASSOM&MW,&éthﬁMﬁN,Em
m:mm:mma Kimhasawn"iﬁde!’m!(muuar&r
mmtammdeamm.

Comparaissant en persomng ,
Lm&mdumﬁemdefac&m&%aé@éwwmmaummﬁ; S
Lemwammmm?mmwgﬁmmmmn
l’expfessim‘léehu!mimﬁé;‘ : . RS SSSEa A
Eammmmmm%mwmm,mmmammmm
FOffice Notarial de District de Funa, ville de Kinshasa e FERLEAR
SIGNATURE DR COMPARANT SIGNATURE DU NOTAIRE
BUSSY WASSC Alain ot Georges Edgar BAMOBIEE
Droit pergus : Frais dacte : 20.080 FC . ;
Summmmm@mm !
ENREGISTRE per nous soussigné, ce douze Juillet de . . s
L’mdmgﬁﬁavm-&uéfum&nwdeb%dem - -
Sous le numéro 24.582 olio 165183 Volume CCCLICOOT *
L FE NOTAIRE
Georges Edgar BAMOBLE
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